Le devenir des diplomés de DEUST 2017-2018
DEUST AGAPSC - parcours ADECS

12 mois aprés l'obtention de leur diplome

Population enquétée

. Nombre de Nombre de Taux de
Formation e . .
diplomés répondants réponse

DEUST AGAPSC - parcours ADECS* 12 9 75,0%

* Agent de Développement de Club Sportif

Caractéristiques des répondants

Bac technologique

Bac professionnel

3
Bac général 2
2
2

Autre dispense

Ensemble 9

Situation des répondants 12 mois aprés I'obtention du diplome (septembre 2019)

1 -12 mois apreés le DEUST (septembre 2019)

En emploi (66,7%)

En emploi 6

En poursuite d'études

En poursuite d'études 3
(33,3%)

Ensemble

2 - Répondants n'ayant pas poursuivi leurs études (ni en 2018-2019, ni en 2019-2020)

En emploi (100,0%)

Effectif

En emploi

Ensemble

13
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Poursuite et reprise d'études

1 - Poursuite d'études aprées le DEUST

Effectif

Uniquement en 2018-2019 1
En 2018-2019 et 2019-2020 1
Uniquement en 2019-2020 2

Ensemble 4

2 - L'année suivant le DEUST : en 2018-2019

DU Européen préparateur physique (Université Lyon 1) 1

LP Métiers de la qualité (Université de Toulon) 1

3 - 12 mois aprés le DEUST : en 2019-2020

Effectif

BPJEPS Activités du cyclisme (Institut de Formation du Vélo) 1

LP Gestion et développement des organisations sportives (Université Lyon 1) 1
M1 Qualité, hygiéne, sécurité (Université d’Aix-Marseille) 1
Ensemble 3

Satisfaction de la formation de DEUST

Parfaitement (55,6%)
Effectif
Parfaitement 5
Bien 3
Moyennement 1

Ensemble 9

" Bien (33,3%)

Moyennement (11,1%)
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Diplomés en emploi 12 mois aprés le DEUST (septembre 2019)

et n'ayant pas poursuivi d'études aprées le diplome de DEUST

1 - Temps moyen de recherche d'emploi : 0,8 mois.

2 - Caractéristiques de I'emploi

Nature du contrat de travail Lieu de travail

France
(hors ARA
et IdF)
(40,0%)

Contrat a durée
indéterminée (CDI)

Contrat a durée déterminée
(CDD, contractuel)
Auvergne-
Rhéne-
Alpes
(60,0%)

Fonctionnaire

Catégorie socio-professionnelle

Intitulé du poste Effectif

Coordinateur socio-culturel

A U U NG RN

Directeur adjoint d'un centre de loisirs
Directeur sportif
Policier municipal
Responsable administratif
|

Technicien, agent de maitrise

Employé

Temps de travail Rémunération nette mensuelle .
Effectif

(primes incluses)*

Emploi saisonnier Effectif Entre 1 200 et 1 499€ 2
Temps plein

Ensemble 5 Non réponse 1

‘Temps partiel Ensemble 4

(20,0%)

* Seulement les diplémés travaillant a temps plein,
en France

3 - Adéquation formation / emploi

. . . . ] Formation / Adaptation aux .
Adéquation formation / emploi Effectif exigences du poste Effectif
Parfaitement 1 Parfaitemnent
Bien 3 .
Bien
Pas du tout ! Moyennement 1
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