
Le devenir des diplômés de Polytech Lyon
6 mois après l'obtention du diplôme

nb de diplômés 147 nb de répondants 129

Taux de réponse 87,8%
Promotion 2011-2012

Situation des diplômés au 1er mars 2013

Effectif

En activité professionnelle 77

En poursuite d'études 25

En recherche d'emploi 20

En volontariat 4

En inactivité 3

Total : 129

Poursuite d'études après l'obtention du diplôme d'ingénieur

Effectif

En poursuite d'études 25

Type de formation suivie Effectif

Master professionnel 8

Thèse académique 6

Autre 3

DQPRM 2

Master of Business Administration 2

Thèse CIFRE 2

Master recherche 1

Master spécialisé habilité par la CGE 1

Total : 25

Taux de réponses par spécialité et répartition des répondants par sexe

Spécialité
Taux de réponse

F MNb de
diplômés

Nb de
répondants %

Génie biomédical 30 24 80,0% 12 50,0% 12 50,0%

Informatique 37 34 91,9% 10 29,4% 24 70,6%

Matériaux 26 24 92,3% 5 20,8% 19 79,2%

Mathématiques appliquées et modélisation 8 7 87,5% 2 28,6% 5 71,4%

Mécanique 32 28 87,5% 4 14,3% 24 85,7%

Systèmes Industriels 14 12 85,7% 12 100,0%

Total 147 129 87,8% 33 25,6% 96 74,4%
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Durée d'accès au 1er emploi
Sont pris en compte les répondants ayant déjà occupé un premier emploi

Effectif %

Immédiatement 43 54,4%

Entre 1 et 2 mois 25 31,6%

Entre 3 et 4 mois 10 12,7%

Entre 5 et 6 mois 1 1,3%

Total : 79 100,0%

La durée moyenne d'accès au premier emploi est de 1 mois.

La durée médiane d'accès au premier emploi est de 0 mois.

Emploi actuel

Contrat de travail Effectif %

CDI 64 83,1%
CDD 12 15,6%

Fonctionnaire 1 1,3%

Total : 77 100,0%

Statut de l'emploi Effectif

Cadre 71

Non cadre 6

Total : 77

Lieu de travail Effectif

Rhône-Alpes 38

Région parisienne 13

Autres régions 6

DOM-TOM 1

Etranger 7

non réponse 12

Total : 77

Pays du lieu de travail Effectif

France 60

Allemagne 2

Chypre 1

Etats-Unis 2

Suisse 2

non réponse 10

Total : 77

Taille de l'entreprise Effectif %

Moins de 10 salariés 5 6,5%

De 10 à 49 salariés 7 9,1%

De 50 à 99 salariés 9 11,7%

De 100 à 499 salariés 14 18,2%

de 500 à 1999 salariés 6 7,8%

Plus de 2000 salariés 36 46,8%

Total : 77 100,0%

Secteur d'activité de l'entreprise Effectif %

Informatique – SSII - Edition de logiciels 29 37,7%

Biomédical / Ingénierie santé / imagerie médicale 12 15,6%

Audit – Conseil – Expertise - Ingénierie 5 6,5%

Automobile 5 6,5%

Aéronautique 4 5,2%

Matériaux 4 5,2%

Energies (Nucléaire, Pétrole,…) 3 3,9%

Service aux entreprises 3 3,9%

Electronique (sécurité – Construction électrique) 2 2,6%

Luxe – Habillement - Textile 2 2,6%

Recherche 2 2,6%

Conseil en technologie 1 1,3%

Internet – Intranet – E-business 1 1,3%

Mécanique - Equipement 1 1,3%

Sport 1 1,3%

Télécommunications 1 1,3%

Transport 1 1,3%

Total : 77 100,0%

Salaire brut annuel à l'embauche Effectif %

moins de 25K€ 1 1,3%

Entre 25K€ et 30K€ 21 27,3%

Entre 31K€ et 35K€ 23 29,9%

Entre 36K€ et 40K€ 5 6,5%

Plus de 40K€ 7 9,1%

non réponse 20 26,0%

Total : 77 100,0%

Salaire moyen : 33 757 €

Salaire médian : 32 000 €
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Satisfaction de l'emploi actuel

Effectif %

Le véritable emploi que vous recherchiez 41 53,2%

Un emploi satisfaisant mais lié à la conjoncture 31 40,3%

Un emploi précaire en attendant mieux 4 5,2%

Un emploi tremplin 1 1,3%

Total : 77 100,0%

En recherche d'emploi

Vous êtes dans cette situation depuis : Effectif %

Votre sortie de l'école 18 90,0%

Après avoir occupé un premier emploi 2 10,0%

Total : 20 100,0%

Refus d'une ou plusieurs propositions d'emploi Effectif %

Non 15 75,0%

Oui 5 25,0%

Total : 20 100,0%

En volontariat

Type de volontariat Effectif

Volontariat International en Entreprise 4

Total : 4

En inactivité

Raison de l'inactivité

année sabbatique

En attente de résultat d'enquête pour intégrer le CEA. 

Tour du monde à durée indéterminée
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